Zatacznik do zarzadzenia Nr 120.29.2019
Burmistrza Tucholi

z dnia 15 marca 2019 r.

Burmistrz Tucholi

na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. 22018 poz.1508
zp6zn. zm.), art. 11 ust.2, art. 13114 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018r., poz. 450 z péZn. zm.)

oglasza
otwarty konkurs ofert
na wykonywanie zadania publicznego w 2019 roku

przez organizacje pozarzgdowe i podmioty prowadzqce dzialalnosé poiytku publicznego
w sferze: pomocy spofecznej

REGULAMIN
otwartego konkursu ofert

Rozdzial 1.
Rodzaje zadania ebje¢tego konkursem

§ 1. Organizowanie i$wiadczenie specjalistycznych ushig opiekuficzych dla dzieci z zaburzeniami
rozwojowymi, w tym z autyzmem.

1. Zakres ushug

Zgodnie zrozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej zdnia 22 wrzeénia 2005r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005r., Nr 189, poz. 1598 z p6zn. zm.) okre§lonych w §
2 wyzej cytowanego rozporzadzenia, {j.

1) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym zwlaszcza:

a) ksztaltowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci spotecznego
funkcjonowania, motywowanie do aktywnos$ci, leczenia irehabilitacji, prowadzenie treningéw
umiejetnosci samoobstugi i umiejetno$ci spolecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania
w codziennych czynnosciach zyciowych,w szczegdlnosci takich jak:

- samoobstuga, zwlaszcza wykonywanie czynnosci gospodarczych i porzadkowych, w tym umiejgtnosé
utrzymania i prowadzenia domu,

- dbatos¢ o higieng i wyglad,

- utrzymywanie kontaktéw z domownikami, roéwiesnikami, w miejscu nauki ipracy oraz ze
spolecznoscia lokalna,

- wspolne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,
- korzystanie z ustug réznych instytucji,
b) interwencje i pomoc w Zyciu w rodzinie, w tym:

-pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych — poradnictwo specjalistyczne, interwencie
kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

- ulatwienie dostepu do edukacji i kultury,

- doradztwo, koordynacja dziatafi innych stuzb na rzecz rodziny, ktorej cztonkiem jest osoba uzyskujaca
pomoc w formie specjalistycznych ushug,

- ksztaltowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,
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- wspolpraca zrodzing — ksztaltowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorujacej,
niepelnosprawnej,

2) pielegnacja — jako wspieranie procesu leczenia, w tym:
a) pomoc w dostepie do §wiadczen zdrowotnych,

3) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjetym przepisami
ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publiczaych (t.j. Dz. U. z 2018 poz. 1510 ze. zm.):

a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii,

b) wspoipraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego
i edukacyjno-terapeutycznego zmierzajacego do wielostronnej aktywizacji osoby korzystajacej ze
specjalistycznych ustug;

4) zapewnienie dzieciom imiodziezy zzaburzeniami psychicznymi dostgpu do zaje¢ rehabilitacyjnych
i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach, jezeli nie maja mozliwosci uzyskania
dostepu do =zaje¢, oktérych mowa wart. 7ustawy zdnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (t.j. Dz.U. z 2018 1. poz. 1878).

2. Dodatkowe wymagania;

a) zabezpieczenie kadry umozliwiajacej $wiadczenie ustug — nie mniej nii 1logopeda, 1 pedagog,
1 psycholog, 1 terapeuta zajeciowy, 1 fizjoterapeuta — kwalifikacje muszg by¢ zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzeénia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekusiczych
(Dz.U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598 z pézn. zm.), kwalifikacje os6b powinny by¢ potwierdzone stosownymi
dokumentami za zgodno$é¢ z oryginalem;

b) realizacja ustug — w dni powszednie oraz w soboty, w godzinach od 8.00 do 19.00;

¢) zakres ushug opiekunczych, ich wymiar oraz czasookres ich §wiadczenia ustalane sa przez Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Tucholi, indywidualnie dla kazdego klienta, zgodnie z jego potrzebami, z uwzglgdnieniem
mozliwosci finansowych Osrodka.

3. Przyjety zakres ustug.

- iloé¢ godzin: 100

- liczba 0s6b objetych wsparciem: ok. 15;
4. Wysokos¢ §rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ ww. zadania wynosi 5.500,00 zi.
5. W 2018 roku na realizacje ww. zadania wydatkowano kwote 50.562,00 zt.

- dla osob realizujacych zadanie wymaga si¢ posiadania ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw na czas realizacji zadania,

- rzeczywista ilo$§¢ godzin oraz liczba os6b objeta poszczegdlnymi rodzajami ustug jest zalezna od
faktycznego zapotrzebowania na poszczegdlne formy wsparcia,

Rozdzial 2.
Zasady przyznawania dotacji

1. Dotacja na kazde zadanie okreSlone w rozdziale 1 zostanie przyznana na podstawie odrgbnie zloZonej
oferty.

2. Zlecenie zadan iudzielenie dotacji nastepuje z zastosowaniem przepiséw art. 16 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018r. poz. 450 ze zm.).

3. Zlozenie oferty nie jest réwnoznaczne zzapewnieniem przyznania dotacji, nie gwarantuje réwniez
przyznania dotacji w wysoko$ci wnioskowanej przez Oferenta.

4. W przypadku wyboru oferty, zlecenie realizacji zadania nastapi w formie powierzenia zadania.
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5.Podmiotami uprawnionymi do skladania ofert s3 organizacje pozarzadowe Ww rozumieniu
art. 3 ust. 2 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzace dzialalno$¢ statutowy
w zakresie pomocy spolecznej oraz podmioty wymienione wart. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy
spotecznej, ktérych terenem dziatania jest Gmina Tuchola.

6. Dwie lub wigcej organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie realizujace razem to samo zadanie mogg zlozy¢ oferte
wspdlna.
Oferta wspdlna wskazuje:
a) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywal poszczegdlne organizacje

pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego io
wolontariacie;

b) sposdb reprezentacji podmiotow, wobec organu administracji publiczne;.

7. Umowe¢ zawarta miedzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, okreslajacg zakres ich $wiadczen
sktadajacych sie na realizacje zadania publicznego, zalgcza si¢ do umowy o powierzenie realizacji zadania
publicznego.

8. Organizacie pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie skladajace oferte wspolna ponoszg odpowiedzialno$¢ solidarng za zobowigzania,
o ktérych mowa w art. 16 ust. 1 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial 3.
Termin i warunki realizacji zadania

1. Zadanie, na ktore jest skladana oferta, winny by¢ wykonane w 2019 roku, przy czym poczatek realizacji
zadania opisanego w ofercie powinien nastgpi¢ w terminie od dnia zawarcia umowy, a zakoficzone nie pézniej
niz do 31 grudnia 2019r.

2. Zadanie winno by¢ zrealizowane znajwyzsza starannoécig, zgodnie zzawarty umowsg oraz
z obowigzujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

3. Zadanie, na ktére jest skladana oferta, winna by¢ realizowana na rzecz mieszkancéw Gminy
Tuchola.

4. Wszelkie zmiany merytoryczne zadania, jak roéwniez zmiany zwigzane z terminami
i harmonogramem ich realizacji, winny by¢ zglaszane do dyrektora O$rodka Pomocy Spoltecznej w Tucholi
w formie pisemnej z pro$ba o ich akceptacje.

5. Ustugi opiekuncze opisane w § 1 $wiadczone b¢da na podstawie decyzji administracyjnych wydanych
przez Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej lub osoby upowaznione dziatajgce z upowaznienia Burmistrza
Gminy Tuchola. Decyzje okre$lajg czas, na jaki przyznana jest pomoc oraz indywidualng liczbg godzin
$wiadczonych ushug przyznanych podopiecznemu.,

6. Przyjmuje si¢, Ze jedna godzina ustugi réwna si¢ 60 minutom. Czas jednej godziny wykonywania ustug
opiekuniczych nie obejmuje czasu dojscia lub dojazdu do podopiecznego ani powrotu po wykonanej ustudze.

7. Etapy i forma wykonywania ustugi przez wykonawce:

a) zlecenie realizacji ustug odbywa si¢ na podstawie pisma informacyjnego wystawionego przez OS$rodek
Pomocy Spotecznej, ktore zawiera:

- imi¢, nazwisko, adres klienta,

- liczbe godzin przyznanych ustug w wymiarze miesiecznym,

- okres §wiadczenia ushug (tj. termin rozpoczecia i zakonczenia $wiadczenia przyznanych ushug),
- zakres ustug.

b) pierwsze wejscie w Srodowisko pracownika Oferenta $wiadczacego uslugi nastgpuje z pracownikiem
socjainym Os$rodka Pomocy Spolecznej w Tucholi,
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c) wszelkie spory wynikajace ztreSci zakresu obowigzkow nalezy rozstrzyga¢ polubownie
w obecnosci pracownika socjalnego lub dyrektora OPS,

d) $wiadczenie ushug  Oferent rozpoczyna uklienta po otrzymaniu pisma informacyjnego,
o ktorym mowa w pkt a) — dorgczonego/przekazanego za poSrednictwem pracownika O$rodka lub innej
osoby do tego upowaznionej. Przez dorgczenie/przekazanie w/w pisma rozumie si¢ przestanie go za pomoca
poczty elektronicznej lub faksu oraz telefoniczne poinformowanie przez pracownika OPS o dokonaniu tej
€Zynnosci,

¢) dopuszcza sie mozliwo$¢ ustnego (telefonicznego) przekazania zlecenia na wykonanie ushugi —
potwierdzenie tego faktu nastepuje w ciagu 7 dni.

8. Karta pracy

Oferent realizujgcy przedmiot zamoéwienia jest zobowigzany do prowadzenia dla kazdego klienta karte
pracy pracownika realizujacego uslugi, dla kazdego miesigca oddzielng wedlug wzoru stanowiacego
zalacznik do niniejszego regulaminu.

Karta pracy wecelu zapewnienia biezacej kontroli przez O$rodek Pomocy Spolecznej
w Tucholi musi by¢ wypeliana na biezaco. Po kazdej wizycie pracownika Oferenta wpis
w karcie pracy pos$wiadcza klient. Karta pracy w ciagu miesigca kalendarzowego pozostaje w mieszkaniu
klienta, z mozliwo$cig wgladu w nig przez pracownika socjalnego lub inng upowazniong osobg ze strony
Osrodka Pomocy Spotecznej w Tucholi.

Oferent przechowuje karty pracy jak i inne dokumenty zwiazane z realizacja zadania przez okres 1 roku
po zakofczeniu umowy. Kserokopie karty pracy, potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem, Oferent
przekazuje Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Tucholi wraz z faktura/rachunkiem i tabelarycznym
zestawieniem wykonanych ustug (zatgcznik do niniejszego regulaminu).

W przypadku $wiadczenia ustug u jednego klienta przez wigcej niz jedng opiekunke, w karcie pracy
powinien znajdowaé si¢ zapis, z ktdérego jednoznacznie wynika ktoéra opiekunka $wiadczyla ustugi
(nazwisko, imig), w jakim przedziale czasowym oraz jakie czynnosci wykonata.

Karta pracy powinna zawiera¢ szczegdlowe informacje, dotyczace wykonanych czynnosci przez osobe
wykonujaca ustuge (opiekunke).

Brak danych w karcie pracy lub nierzetelne ich wypisywanie skutkowa¢ bedzie niezaptaceniem za ustuge
do czasu naprawienia bledu.

9. Przyjmuje sie, ze okresem rozliczeniowym jest 1 miesigc. Fakture¢/rachunek wraz z wymagang
dokumentacjg Oferent sklada w siedzibie OPS w Tucholi na nastgpny dzieh roboczy przypadajacy po
zakoficzonym okresie rozliczeniowym. Za miesigc grudzien 2019 r. Oferent zlozy powyzsza dokumentacjg
w ostatni dzien roboczy grudnia 2019r., do godziny 13.00.

10. Harmonogram pracy

Oferent realizujacy zadanie jest zobowigzany do stworzenia harmonogramu $wiadczenia ustug, na dany
miesigc, jako dokumentu planistycznego, dla kazdego klienta oddzielnie, w celu mozliwo$ci monitorowania
czasu pracy 0sob $wiadczacych ustugi, zgodnie z zalacznikiem do niniejszego regulaminu.

Oferent zobowigzany jest do dostarczenia harmonograméw $wiadczonych wustug najpdzniej
w pierwszy dzien miesigca, na dany miesigc, bedacy dniem roboczym. W przypadku rozpoczecia
$wiadczenia uslug wczasie trwania danego miesigca Oferent zobowigzany jest do dostarczenia
harmonogramu §wiadczenia ustug dla danej osoby w terminie 2 dni roboczych od daty ich rozpoczecia.

Oferent zobowigzany jest do natychmiastowego ikazdorazowego poinformowania pisemnie
Osrodka Pomocy Spolecznej w Tucholi ozmianach w harmonogramie $wiadczenia ushug oraz
o przyczynie niewykonania uslugi (np. z uwagi na pobyt osoby obj¢tej ustugami w szpitalu, rezygnacje
z ushug itp.).

Rozdzial 4.
Termin i warunki skladania ofert

1. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty realizacji zadania wg wzoru okreslonego
w zalaczniku nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r.
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych, oraz wzoréow
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 1. poz.1300).
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w terminie do 8 kwietnia 2019 roku, poczta na adres:
Ofrodek Pomocy Spolecznej
ul. Swiecka 45, 89-500 Tuchola,

lub osobiscie do: .
siedziby O$rodka Pomocy Spolecznej w Tucholi, ul. Swiecka 45
pokdj nr 01 (biuro podawcze)

O zachowaniu terminu decyduje data zloZenia oferty w sekretariacie OPS (w przypadku
skladania jej osobiscie) lub data wplywu do OPS a w przypadku przeslania poczta.

W dniu 9 kwietnia 2019r. o godz. 9.00 w Osrodku Pomocy Spotecznej w Tucholi, w pokoju nr 204,
odbedzie si¢ publiczne otwarcie ofert.

2. Druk oferty realizacji zadania publicznego mozna pobraé¢ ze strony internetowej Gminy Tuchola
www.bip.miasto.tuchola.pl (zaktadka organizacje pozarzadowe), na stronach www.tuchola.pl
i www.ops.tuchola.pl (zakladka konkurs ofert) lub otrzyma¢é wOsrodku Pomocy Spotecznej
w Tucholi, ul. Swiecka 45, pokéj nr 01.

3. Do zlozenia oferty na ogloszony konkurs uprawnione s3, zgodnie z art.3ust.2i3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie (tj. Dz U. z2018r.
poz. 450 z p6Zn. zm.), nastepujace podmioty prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego:

- organizacje pozarzadowe,

- organizacje pozarzadowe w rozumieniu osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajagce na podstawie
przepiséw o stosunku Pafistwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafistwa
do innych Kosciotéw 1 zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli
ich statutowe cele obejmujg prowadzenie dziatalnoéci pozytku publicznego,

- stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,
- spdtdzielnie socjalne,

- spoOlki akcyjne i spotki z ograniczona odpowiedzialnos$cia, ktore nie dzialaja w celu osiagniecia zysku oraz
nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich czlonkéw, udziatlowcdw, akcjonariuszy i pracownikow.

4. Oferta musi by¢ opieczgtowana i podpisana czytelnie przez osoby, ktére zgodnie z postanowieniami
statutu lub innego aktu sg uprawnione do reprezentowania podmiotu i zaciggania w jego imieniu zobowigzan
finansowych i zawierania uméw, zlozona w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs ofert”.

5. Do oferty przedktadanej na konkurs nalezy dofaczyc¢:

a) w przypadku, gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym potwierdzong za
zgodno$¢ z oryginatem kopig aktualnego wyciagu z innego rejestru ewidencji, ewentualnie inny dokument
potwierdzajacy osobowos§¢ prawng oferenta,

b)w  przypadku wyboru innego  sposobu  reprezentacji oferenta niz  wynikajacy
z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wlasciwego rejestru — oryginat badz kopig poswiadczong za
zgodno$¢ z oryginalem dokumentu potwierdzajacego upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta,

¢) dokumenty (dyplomy badZz zaswiadczenia potwierdzone ,,za zgodno$¢ z oryginalem™) potwierdzajace
kwalifikacje os6b swiadczacych ustugi.

6. Zalaczniki do oferty winny byé¢:

- podpisane przez osobg/osoby uprawnione, ktére zgodnie z postanowieniami statutu lub innego aktu sa
upowaznione do reprezentowania podmiotu na zewnatrz izaciggania wjego imieniu zobowigzah
finansowych,

- potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez ww. osobe/osoby, jesli przedkladane sg w formie kserokopii.
7. Obowigzek sporzadzenia kompletnej oferty spoczywa na Oferencie.

Rozdziat 6.
Termin, tryb i kryteria wyboru ofert

1. Wybor oferty nastapi nie p6zZniej niz w ciggu 45 dni od ostatniego dnia przyjmowania ofert.
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2. Postgpowanie o udzielenie dotacji prowadzone bedzie w trybie jawnego wyboru. Do oceny
merytorycznej ofert ztozonych na konkurs Burmistrz powota Komisje i okre§li tryb jej pracy.

a) Oferty zlozone na nieodpowiednich formularzach, niekompletne, zlozone po terminie, niezgodne z ofertg
konkursowg, przez nieuprawniony podmiot beda odrzucone z przyczyn formalnych.

b) Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzupehlienia uchybienia formalnego, jakim jest niepodpisanie oferty przez
upowaznione do tego osoby zgodnie z KRS lub innymi dokumentami oraz niezalaczenie wszystkich
zalgcznikow, w eiggu Sdni od dnia powiadomienia Oferenta. W przypadku nieusunigcia wskazanych
uchybien formalnych, oferta nie bgdzie rozpatrywana.

¢) Komisja dokona oceny merytorycznej zadan zgloszonych do konkursu izarekomenduje Burmistrzowi
zadania do udzielenia wsparcia finansowego wraz z jego wysokoscia.

3. Ostateczng decyzje o powierzeniu wykonania zadania wraz z wysokoscig udzielonego dofinansowania
podejmie Burmistrz Tucholi. De rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert nie stosuje si¢ trybu
odwolawczego.

4. O wynikach postgpowania konkursowego oferenci biorgcy udzial w konkursie zostang powiadomieni
pisemnie. Informacje na temat rozstrzygnigcia konkursu zamieszczone zostang réwniez na stronach
internetowych www.tuchola.pl i www.ops.tuchola.pl w zaktadce ,konkurs ofert”, w Biuletynie Informacji
Publicznej ( www.bip.tuchola . miasto.pl) w zakladce ,,Organizacje pozarzadowe” oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego w Tucholi i O$rodka Pomocy Spotecznej w Tucholi,

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

1. Podjecie decyzji przez Burmistrza Tucholi, o ktérej mowa w Rozdziale VI ust. 3, stanowi podstawe do
zawarcia umowy z Oferentem, ktoérego oferta zostala wybrana w konkursie. Umowa okresli szczegolowe
warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania.

2. W przypadku, gdy Burmistrz Tucholi przyzna dotacje na realizacje zadania nizszg niz wnioskowana
w ofercie, Oferent moze:

1) odstgpi¢ od realizacji zadania, powiadamiajac o tym pisemnie dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej
w Tucholi w ciggu 14 dni od dnia powiadomienia o wysokosci przyznanej dotacji. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach o$wiadczenie to mozna zlozy¢é po terminie wymienionym wyzej.
Os$wiadczenie powinno zawiera¢ nazweg zadania, pieczgé Oferenta oraz podpisy os6b uprawnionych do
sktadania o§wiadczen woli w imieniu Oferenta,

2) zaproponowa¢ w formie pisemnej zaktualizowany harmonogram ikosztorys realizacji zadania (korekta
z zakresu rzeczowego i finansowego zadania). Korekta powinna by¢ ztozona w czasie umozliwiajagcym
terminowe przygotowanie i podpisanie umowy.

3. W ftrakcie wykonywania zadania zleconego, jak ipo jego realizacji, Burmistrz lub wyznaczeni przez
niego pracownicy zobowigzani sa do dokonywania okresowej kontroli wykonania zadania w zakresie
zgodnoS$ci z umowg, celowosci ponoszonych wydatkow, rzetelno$ci i gospodarnosci.

4. Podmiot wykonujacy zlecone zadanie udostgpnia kontrolujgcemu wszelkg dokumentacje zwigzang z jego
realizacja.

5. Oferent jest zobowigzany do sporzadzenia i skiadania sprawozdania z wykonania zadania publicznego
w terminie okreslonym w umowie.

6. Oferent, ktory otrzyma dofinansowanie zbudzetu Gminy jest zobowigzany do wyodrebnienia
w ewidencji ksiggowej srodkéw otrzymanych na realizacj¢ zadania.
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